
 

Verhelfen Sie Ihrem Team zu Bestleistungen – mit LinkedIn Learning

Bilden Sie Ihre Mitarbeiter:innen 
gezielt weiter – mit Kursen zu den 
unterschiedlichsten Themen in 
den Bereichen Business, Technik 
und Kreativität. 

In On-Demand-Kursen können sich 
Ihre Mitarbeiter:innen flexibel und 
ortsunabhängig weiterbilden und 
Schritt für Schritt neue Kompetenzen 
erwerben.

Kompetenzlücken 
schließen

Individuelles Lernen  
fördern 

L E A R N I N G

Digital Marketing Data Analytics Leadership

Management Machine Learning Education Technology

Zeigen Sie Ihren Mitarbeiter:innen,  
dass Ihnen ihre berufliche 
Entwicklung am Herzen liegt, 
und stellen Sie ihnen individuelle 
Lernangebote zur Verfügung.

Mitarbeiter:innen entwickeln 
und halten

Profitieren Sie von 
einem umfangreichen 
Angebot:Steigern Sie die Lernmotivation 

der Beschäftigten mit sozialen 
Funktionen wie Lerngruppen und 
fördern Sie den Austausch mit 
interaktiven Q&As.

Mit- und voneinander  
lernen 

LinkedIn Learning  
für gemeinnützige  
Organisationen
Machen Sie Ihre Mitarbeiter:innen und Mistreiter:innen 
fit für die Zukunft. Mit LinkedIn Learning erweitern Sie 
die Kompetenzen Ihres Teams, steigern die Motivation 
und befähigen die Beschäftigten, ihr Bestes zu geben. 
So zeigen Sie ihnen, dass Ihnen ihre berufliche 
Entwicklung am Herzen liegt.

16.400+ 

Kurse von 
Branchenexpert:innen

60+ 

neue Kurse  
pro Woche

7 

Sprachen  
verfügbar

für gemeinnützige Organisationen

https://nonprofit.linkedin.com/


Laden Sie unternehmenseigene 
Inhalte wie Videos, Dokumente 
und Links hoch und organisieren 
Sie alle Lernressourcen an 
einem Ort.

Eigene Inhalte

Machen Sie Ihren Mitarbeiter:innen 
individuelle Lernempfehlungen 
auf Basis ihrer Lernaktivität 
sowie Einblicken zu den mehr als 
800 Millionen LinkedIn Mitgliedern.

KI-gestützte Empfehlungen

Stellen Sie Inhalte gezielt 
zusammen, je nach den 
Lernzielen einzelner Teams.

Lernpfade

Treffen Sie bessere 
Personalentscheidungen – mit 
Echtzeitdaten und hilfreichen 
Benchmarks.

LinkedIn Talent Insights

Finden Sie die Kandidat:innen,  
die zu Ihrem Unternehmen 
passen.

LinkedIn Recruiter 

Messen Sie das Engagement 
Ihrer Mitarbeiter:innen und 
steigern Sie ihre Produktivität 
und Zufriedenheit.

Glint

„LinkedIn ist wirklich 
eine Bereicherung 
für uns. Bevor wir auf 
LinkedIn Learning 
umgestiegen 
sind, haben wir 
hauptsächlich 
kostenlose Ressourcen 
verschiedener 
Anbieter genutzt. Jetzt 
können wir unseren 
Mitarbeiter:innen 
hochwertige und 
exzellent aufbereitete 
Inhalte anbieten, 
mit denen sie 
ihre berufliche 
Entwicklung selbst 
in die Hand nehmen 
können.“ 

Weitere Vorteile von LinkedIn Learning

Lösungen kombinieren und noch mehr erreichen

LinkedIn Talent Insights

LinkedIn Jobs

Glint

Entdecken  
Sie weitere 
Personallösungen  
von LinkedIn:

Entwickeln Sie erfolgreiche Teams – mit LinkedIn Talent Solutions

Kontaktieren Sie uns: nonprofit.linkedin.com/hire/contact-us

L E A R N I N G
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Norine Schwarzchild, 
Director of Human Resources 
National Organization for 
Rare Disorders

für gemeinnützige 
Organisationen

https://business.linkedin.com/de-de/talent-solutions/german-talent-insights
https://business.linkedin.com/de-de/talent-solutions/post-jobs
https://www.glintinc.com/de/
https://nonprofit.linkedin.com/de-de/hire/contact-us
https://www.linkedin.com/in/norine-schwarzchild-9898278
https://www.linkedin.com/company/national-organization-for-rare-disorders/
https://www.linkedin.com/company/national-organization-for-rare-disorders/
https://nonprofit.linkedin.com/

